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ABSTRAK

Penilitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh variabel stres persepsian terhadap emosi
yang dimediasi oleh variabel kebosanan. Emosi dipengaruhi oleh stres persepsian dan
kebosanan. Data diperoleh melalui kuesioner yang dibagikan pada warga di Surakarta.
Sampel yang digunakan berjumlah 100. Teknik penyampelan yang digunakan adalah
purpose sampling. Pengujian validitas dan reliabilitas digunakan SPSS. Uji hipotesis
dilakukan dengan analisis regresi dan variabel mediator. Hasil dalam penelitian ini
menunjukkan bahwa empat hipotesis terdukung. Pertama,variabel stress persepsian
berpengaruh positif terhadap variabel emosi. Kedua, variabel stress persepsian berpengaruh
positif terhadap variabel kebosanan. Ketiga, variabel kebosanan berpengaruh positif terhadap
variabel emosi. Keempat, variabel kebosanan memediasi sebagian/parsial (partial mediation)
hubungan stress persepsian dengan emosi. Hasil penelitian ini bermakna bahwa emosi
dibentuk karena adanya faktor pendukung yaitu stress persepsian yang dimediasi oleh
kebosanan.
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